
Conceito de liderança
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O líder conhece cada pessoa com 
suas motivações e necessidades, 

interagindo com consideração 
humana e justiça
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Conhecer o outroAutoconhecimento

• Aproveitar os pontos fortes

• Administrar os pontos fracos

• Plano de desenvolvimento

• Aprimorar a comunicação

• Desenvolver a empatia

• Treinar a objetividade

Liderança

Desenvolvimento da Liderança



Desenvolvimento da Liderança
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Comunicação

• Estilos diferentes

• Negociação

• Estabilidade

• Feedback



Motivação e 
resultados

• Motivação

• Foco em metas

• Postura positiva

Desenvolvimento da Liderança
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“...  você me 

verá com os 

meus olhos e 

eu te verei 

com os teus.” 

Jacob Levy Moreno

Empatia

• Medo original

• Reação de defesa

• Como lidar

Desenvolvimento da Liderança
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Objetividade

• Correlação de perfis

• Interação objetiva

Desenvolvimento da Liderança
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Desenvolver pessoas se traduz
em qualidade de vida e mais

produtividade


